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 مقدمه

را PHCدر آلماتا شروع و استراتژي 8791بدنبال نداي تحولات جهاني در آموزش پزشكي كه اولين نشست جهاني آن در سال 

پس از آن براساس مصوبات پيشنهاد نمود و  0222بعنوان گامي اساسي در دست يابي به هدف بهداشت براي همه تا سال 

، ضرورت تغيير در برنامه هاي آموزش پزشكي بر مبناي نيازهاي 8711گردهمايي جهاني ادينبورگ در اسكاتلند در سال 

جامعه و نقش نوين پزشك قرن آينده سبب شد كه در برنامه هاي آموزش پزشكي تغييراتي رخ دهد به نحوي كه توانمندي 

درماني جامعه و نحوه انجام مراقبت و حفظ سلامت مردم افزايش  –سائي مشكلات بهداشتي هاي فارغ التحصيلان در شنا

 يابد كه منجر به تغييراتي در برنامه هاي آموزش دوره پزشكي عمومي شد.

با تشكيل وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي وظيفه تربيت نيروي انساني بخش بهداشت  8631در كشورما نيز از سال 

ن نيز به عهده اين وزارت خانه نهاده شد كه اين گام اساسي تجلي عيني ادغام آموزش و خدمت كه يكي از عمده و درما

ترين راه حل هاي بهبود برنامه هاي آموزش پزشكي بود، محقق شد. چرا كه توانمندي يك پزشك در پاسخگوئي بهتر به 

هاي مناسب يادگيري در طول دوره آموزش پزشكي مي  درماني جامعه در گرو فراهم نمودن عرصه –نيازهاي بهداشتي 

باشد و لذا كسب آموزش در مواجهه با نيازهاي واقعي جامعه به عنوان يكي از سياستهاي برنامه ريزي تعيين گرديد. براين 

دن دوره يك ماهه كارآموزي و كارورزي پزشكي اجتماعي جهت دانشجويان پزشكي و با هدف آشنا نمو 8631اساس از سال 

درماني مردم و نحوه اداره مديريت مراكز  –آنان با نظام شبكه بهداشتي درماني كشور و شناخت واقعي مشكلات بهداشتي 

 درماني در برنامه آموزش پزشكي عمومي تعيين شد. –بهداشتي 

زمان تاكنون تلاش  متعاقب آن بخش هاي پزشكي اجتماعي به عنوان گروه آموزشي، مسئول ارائه اين برنامه گرديدند. از آن

هاي اساسي در جهت تدوين برنامه هاي مدون و تقويت بخش هاي پزشكي اجتماعي انجام پذيرفته و نتايج چشمگيري 

داشته است. بدنبال آن در گردهمايي هايي در زيباكنار و پاكدشت ورامين با مشاركت فعال اساتيد بخش هاي پزشكي 

ر اختيار دانشگاه ها قرار گرفت. در جريان اجراي اين برنامه و با ايجاد بخش هاي اجتماعي به صورت طرح درس مدون تهيه و د

پزشكي اجتماعي در اكثر دانشگاه ها و تنوع تعداد كارآموزان و كارورزان و ويژگي هاي عرصه هاي آموزشي هر دانشگاه و 

ي اين دوره ها نمودند و براساس همچنين امكانات و شرايط موجود، هر دانشگاهي برحسب موقعيت خود اقدام به اجرا

 شرايط خاص خود تغييراتي در آن به وجود آوردند.

با بررسي هايي كه از طرف مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي وزارت متبوع در زمينه نحوه فعاليت گروه  8699در سال 

شوري مديران گروه هاي پزشكي هاي پزشكي اجتماعي صورت گرفت نتايجي حاصل شد كه منجر به تشكيل اولين كارگاه ك

گرديد. در اين كارگاه با عنايت به گسترش بخش هاي پزشكي اجتماعي و فعال شدن آنان در  8699اجتماعي در شهريور ماه 

اكثر دانشگاه ها و به دليل شرايط متفاوتي كه ازنظر تعداد كارورز، امكانات بيتوته، شيوه آموزش، امكانات پشتيباني و نقليه و 

كه باعث اجراي متفاوت برنامه مدون در دانشگاه ها مي شد، ضرورت بازنگري برنامه هاي كارآموزي و كارورزي مطرح و  غيره

 تصويب گرديد.

آنچه در پيش روي داريد حاصل تلاش گروه هاي پزشكي اجتماعي دانشگاه ها مخصوصاً دانشگاه هاي علوم پزشكي ايران و 

اجتماعي، صاحب نظران و كارشناسان در اين زمينه، اعضاء محترم هيات علمي گروه اصفهان، اعضاء كميته كشوري پزشكي 

هاي پزشكي اجتماعي و مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي معاونت آموزشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي 

ي پزشكي اجتماعي به مي باشد كه پس از برگزاري كارگاه ها، جلسات متعدد كميته كشوري و نظر خواهي از گروه ها

 عنوان برنامه كارآموزي و كارورزي بهداشت و پزشكي اجتماعي به صورت مجموعه هاي مدون تهيه شده است.
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 مقدمه

را PHCدر آلماتا شروع و استراتژي 8791بدنبال نداي تحولات جهاني در آموزش پزشكي كه اولين نشست جهاني آن در سال 

پيشنهاد نمود و پس از آن براساس مصوبات  0222ي به هدف بهداشت براي همه تا سال بعنوان گامي اساسي در دست ياب

، ضرورت تغيير در برنامه هاي آموزش پزشكي بر مبناي نيازهاي 8711گردهمايي جهاني ادينبورگ در اسكاتلند در سال 

رخ دهد به نحوي كه توانمندي جامعه و نقش نوين پزشك قرن آينده سبب شد كه در برنامه هاي آموزش پزشكي تغييراتي 

درماني جامعه و نحوه انجام مراقبت و حفظ سلامت مردم افزايش  –هاي فارغ التحصيلان در شناسائي مشكلات بهداشتي 

 يابد كه منجر به تغييراتي در برنامه هاي آموزش دوره پزشكي عمومي شد.

موزش پزشكي وظيفه تربيت نيروي انساني بخش با تشكيل وزارت بهداشت، درمان و آ 8631در كشور ما نيز از سال 

بهداشت و درمان نيز به عهده اين وزارت خانه نهاده شد كه اين گام اساسي تجلي عيني ادغام آموزش و خدمت كه يكي از 

عمده ترين راه حل هاي بهبود برنامه هاي آموزش پزشكي بود، محقق شد. چرا كه توانمندي يك پزشك در پاسخگوئي بهتر 

درماني جامعه در گرو فراهم نمودن عرصه هاي مناسب يادگيري در طول دوره آموزش پزشكي مي  –يازهاي بهداشتي به ن

باشد و لذا كسب آموزش در مواجهه با نيازهاي واقعي جامعه به عنوان يكي از سياستهاي برنامه ريزي تعيين گرديد. براين 

ي پزشكي اجتماعي جهت دانشجويان پزشكي و با هدف آشنا نمودن دوره يك ماهه كارآموزي و كارورز 8631اساس از سال 

درماني مردم و نحوه اداره مديريت مراكز  –آنان با نظام شبكه بهداشتي درماني كشور و شناخت واقعي مشكلات بهداشتي 

 درماني در برنامه آموزش پزشكي عمومي تعيين شد. –بهداشتي 

ان گروه آموزشي، مسئول ارائه اين برنامه گرديدند. از آن زمان تاكنون تلاش متعاقب آن بخش هاي پزشكي اجتماعي به عنو

هاي اساسي در جهت تدوين برنامه هاي مدون و تقويت بخش هاي پزشكي اجتماعي انجام پذيرفته و نتايج چشمگيري 



د بخش هاي پزشكي داشته است. بدنبال آن در گردهمايي هايي در زيباكنار و پاكدشت ورامين با مشاركت فعال اساتي

اجتماعي و مسئولين و دست اندركاران سرانجام برنامه دوره كارآموزي و كارورزي بخش هاي پزشكي اجتماعي به صورت 

طرح درس مدون تهيه و در اختيار دانشگاه ها قرار گرفت. در جريان اجراي اين برنامه و با ايجاد بخش هاي پزشكي اجتماعي 

عداد كارآموزان و كارورزان و ويژگي هاي عرصه هاي آموزشي هر دانشگاه و همچنين امكانات و در اكثردانشگاه ها و تنوع ت

شرايط موجود، هر دانشگاهي برحسب موقعيت خود اقدام به اجراي اين دوره ها نمودند و براساس شرايط خاص خود 

 تغييراتي در آن به وجود آوردند.

طالعات و توسعه آموزش پزشكي وزارت متبوع در زمينه نحوه فعاليت گروه با بررسي هايي كه از طرف مركز م 8699در سال 

هاي پزشكي اجتماعي صورت گرفت نتايجي حاصل شد كه منجر به تشكيل اولين كارگاه كشوري مديران گروه هاي پزشكي 

فعال شدن آنان در گرديد. در اين كارگاه با عنايت به گسترش بخش هاي پزشكي اجتماعي و  8699اجتماعي در شهريور ماه 

اكثر دانشگاه ها و به دليل شرايط متفاوتي كه از نظر تعداد كارورز، امكانات بيتوته، شيوه آموزش، امكانات پشتيباني و نقليه و 

غيره كه باعث اجراي متفاوت برنامه مدون در دانشگاه ها مي شد، ضرورت بازنگري برنامه هاي كارآموزي و كارورزي مطرح و 

 د.تصويب گردي

آنچه در پيش روي داريد حاصل تلاش گروه هاي پزشكي اجتماعي دانشگاه ها مخصوصاً دانشگاه هاي علوم پزشكي ايران و 

اصفهان، اعضاء كميته كشوري پزشكي اجتماعي، صاحب نظران و كارشناسان در اين زمينه، اعضاء محترم هيات علمي گروه 

وزش پزشكي معاونت آموزشي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي هاي پزشكي اجتماعي و مركز مطالعات و توسعه آم

مي باشد كه پس از برگزاري كارگاه ها، جلسات متعدد كميته كشوري و نظرخواهي از گروه هاي پزشكي اجتماعي به عنوان 

 برنامه كارآموزي و كارورزي بهداشت و پزشكي اجتماعي به صورت مجموعه هاي مدون تهيه شده است.
 

 

 اجتماعي پزشكي و بهداشت كارآموزي دوره درسي امهبرن

 كلي: هدف

شناخت نظام شبكه بهداشت و درمان و نحوه ارائه خدمات آن به منظور انجام موثر تر وظايف شغلي آينده خود در راستاي 

 حفظ، تامين و ارتقاء سلامتي فرد و جامعه.

 بينابيني: اهداف

 شبكه بهداشت و درمان كشور[14]شناخت ساختار – 8

 شناخت وظايف شبكه بهداشت و درمان كشور – 0

 شناخت ارتباط در سطوح مختلف شبكه با جامعه و ديگر بخشها – 6

 شناخت وظايف شغلي پزشك در قالب سطوح شبكه – 1

، مباحثه با گروه [17]، مصاحبه در جامعه[16]، مشاهده[15]ي برآورد نياز جامعه از طريق مصاحبه با فردشناخت راه كارها – 5

 [18]موردنظر

نظام در راستاي نيازهاي  نامه هاي نظام ارائه خدمات و كار در اينايجاد علاقه در دانشجويان براي همكاري با فعاليتها و بر – 3

 جامعه

 بهبود نگرش دانشجويان براي ارائه پيشنهاداتي در زمينه بهبود كيفيت خدمات – 9

 اختصاصي اهداف

ارد ستاد دانشجو پس از حضور در خانه بهداشت با حضور مربي وضعيت موجود ساختار اين واحد را بررسي و با استاند -8- 8

 گسترش شبكه ها مقاسه و نقايص را بيان نمايد.

دانشجو پس از حضور در مركز بهداشتي درماني، روستايي ساختار اين واحد را بررسي و با استاندارد ستاد گسترش  -0 – 8

 شبكه مقايسه و نقايص را بيان نمود.

ن واحد را بررسي و با استاندارد ستاد گسترش دانشجو پس از حضور در مركز بهداشتي درماني، شهري ساختار اي -6- 8

 شبكه ها مقايسه و نقايص را بيان نمود.

دانشجو پس از حضور در پايگاه بهداشتي ساختار اين واحد را بررسي و با استاندارد ستاد گسترش شبكه ها  -1 – 8

 مقايسه و نقايص را بيان نمايد.

ان، روستايي ساختار اين واحد را بررسي و با استاندارد ستاد دانشجو پس از حضور در شبكه بهداشت و درم -5 – 8

 گسترش شبكه ها مقايسه و نقايص را بيان نمايد.

دانشجو پس از حضور در مركز بهداشت شهرستان ساختار اين واحد را بررسي و با استاندارد ستاد گسترش شبكه  -3 – 8

 ها مقايسه و نقايص را بيان نمايد.

از حضور در بيمارستان شهرستان )پلي كلينيك تصخصي( ساختار اين واحد را بررسي و با استاندارد دانشجو پس  – 9 – 8

 ستاد گسترش شبكه ها مقايسه و نقايص را بيان نمايد.
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دانشجو پس از حضور در آموزشگاه بهورزي ساختار اين واحد را در بررسي و با استاندارد ستاد گسترش شبكه ها  – 1 – 8

 يص را بيان نمايد.مقايسه و نقا

اين خدمات را در حد دستورالعمل هاي مربوطه انجام  كودكان از مراقبت دانشجو با مشاركت در ارائه خدمات مربوط به -0 – 8

 دهد.

اين خدمات را درحد دستوالعمل هاي مربوطه انجام دهد. )با باردار مادران دانشجو با مشاركت در ارائه خدمات مربوط به -0- 0

 وابط شرعي(رعايت ض

اين خدمات را در حد دستورالعمل هاي مربوطه انجام  خانواده تنظيم دانشجو با مشاركت در ارائه خدمات مربوط به -6 – 0

 دهد. )با رعايت ضوابط شرعي(

 .اين خدمات را در حد دستورالعمل هاي مربوطه انجام دهد تغذيه بهبود دانشجو با مشاركت در ارائه خدمات مربوط به -1- 0

اين خدمات را در حد دستورالعمل هاي مربوطه انجام  بهداشت آموزش دانشجو با مشاركت در ارائه خدمات مربوط به -5 – 0

 دهد.

اين خدمات را در حد دستورالعمل هاي مربوطه انجام  محيط بهداشت دانشجو با مشاركت در ارائه خدمات مربوط به -3 – 0

 دهد.

اين خدمات را در حد دستورالعمل هاي مربوطه  اي حرفه بهداشت رائه خدمات مربوط بهدانشجو با مشاركت در ا – 9 – 0

 انجام دهد.

اين خدمات را در حد  اساسي داروهاي تامين و بيماريها علامتي درمان دانشجو با مشاركت در ارائه خدمات مربوط به – 1 – 0

 دستورالعمل هاي مربوطه انجام دهد.

اين خدمات را در حد دستورالعمل هاي مربوطه  دندان و دهان بهداشت در ارائه خدمات مربوط به دانشجو با مشاركت – 7 – 0

 انجام دهد.

اين خدمات را در حد دستورالعمل هاي مربوطه  مدارس بهداشت  دانشجو با مشاركت در ارائه خدمات مربوط به – 82 – 0

 انجام دهد.

اين خدمات را در حد دستورالعمل  بومي و شايع بيماريهاي كنترل بوط بهدانشجو با مشاركت در ارائه خدمات مر – 88 – 0

 هاي مربوطه انجام دهد.

اين خدمات را در حد دستورالعمل هاي مربوطه انجام  سازي ايمن دانشجو با مشاركت در ارائه خدمات مربوط به – 80 – 0

 دهد.

مانند )بهداشت روان، ديابت، سل  شبكه در شده ادغام ايبيماريه دانشجو با مشاركت در ارائه خدمات مربوط به – 86 – 0

 و...( اين خدمات را در حد دستورالعمل هاي مربوطه انجام دهد.

مختلف آن و  سطوح با ارتباط دانشجو يك مسئله از نظام ارائه خدمات بهداشتي درماني را تحت نظر مربي از طريق – 8- 6

 طبق دستورالعملهاي مربوطه پيگيري نمايد.

 دانشجو يك مورد ارجاع را در سطوح مختلف طبق دستورالعملهاي مربوطه پيگيري نمايد. -0 – 6

دانشجو در كنار تيم ارائه خدمات و با حضور در يكي از جلسات رابطين، شوراي بهداشتي روستا )هركدام وجود دارد(  -6 – 6

 با جامعه مربوطه ارتباط برقرار نمايد.

بي با پيگيري يك مسئله بهداشتي كه در نظام ارائه خدمات جاري است در كنار تيم از طريق دانشجو تحت نظر مر -1 – 6

 برقرار نمايد.ارتباطشوراي محل با ساير ارگانها در محدوده فعاليت خود

دانشجو با حضور تيم خدمات بهدشاتي اوليه در مركز بهداشتي درماني )در جلسات سياري يا در خود مركز( در  -8 – 1

)مديريت بيماران يا مراجعين، شامل شرح حال و معاينه فيزيكي با تاكيد بر جنبه هاي خانوادگي و اي حرفه وظايف مانجا

 اجتماعي طبق دستورالعمل و بلوك بهورزي( مشاركت نمايد.

در دانشجو با حضور در تيم خدمات بهداشتي اوليه مركز بهداشتي درماني )درجلسات سياري يا در خود مركز(  -0 – 1

 )شامل پايش، نظارت و ارزشيابي و....( طبق دستورالعمل هاي مربوطه مشاركت نمايند.سازماني وظايف انجام

دانشجو با استفاده از منابع اطلاع رساني واحد ارائه كننده خدمت و ابزارهاي ارزيابي نيازهاي جامعه )مصاحبه فردي،  -8- 5

 را ليست كند. پوشش تحت جامعه نيازهايمعه و ...(مشاهده، مباحثه با گروه موردنظر، مصحبه در جا

 علل آنرا مشخص نمايد. نموده تحليل و تجزيهدانشجو يكي از نيازهاي ليست شده را كه به نظر قابل حل مي رسد -0 – 5

اشاره  -0 – 5دانشجو با استفاده ازنتايج حاصل از تجزيه و تحليل اطلاعات و شاخصها و درك مغايرت ها )كه در بند  -6 – 5

 را ارائه نمايد.عملي حل راهشده است(

 نمايد. مشاركت دانشجو در انجام يكي از راهكارهاي عملي انتخاب شده توسط كارورز و يا كاركنان بهداشتي -1 – 5
 

 

 آموزش استراتژي



و [20]، فعاليت يادگيري از طريق حل مساله[19]با تكيه بر مشاركت فعال دانشجو از طريق فعاليتهاي يادگيري درون جامعه

 مي باشد.[21]مبتني بر وظيفه

 آموزش: روش

 از روشهاي زير در آموزش اين دوره استفاده مي شود.

 [22]مشاركت در ارائه خدمات – 8

 [23]شبيه سازي – 0

 [24]نشان دادن – 6

 [25]ايفاي نقش – 1

 آموزش: محتواي

 منطبق بر بلوك هاي بهورزي و دستورالعملهاي مربوطه.PHCبراساس اجزا و اصول

 باشد: مي زير بصورت دوره كل زمانبندي

 الف: سه روز اول در آموزشگاه بهورزي شامل:

 قبلي نظري مطالب[26]يادآوري جهت روز يك       ·

 بهداشت خانه فعاليتهاي[27]دادن نشان جهت روز دو       ·

 محتواي خدمات در خانه بهداشت )با بيتوته(ب: * چهارده روز در خانه بهداشت جهت شناخت عملكرد و 

 درماني، روستايي جهت شناخت عملكرد و محتوا )با بيتوته( –ج: * دو روز در مركز بهداشتي 

 درماني شهري و پايگاه بهداشتي جهت شناخت عملكرد و محتوا –د: * دو روز در مركز بهداشتي 

 و محتواه: * يك روز مركز بهداشت شهرستان جهت شناخت عملكرد 

 و: * يك روز بيمارستان يا پلي كيلينيك تخصصي جهت شناخت علمكرد و محتوا

 (OSFE)[28]ز: * يك روز امتحان عملي هدف دار در عرصه

 ي و شبكه مربوطهح: * يك روز نشست با اعضاي گروه پزشكي اجتماع
 

 

  

  

  

 دكتري دوره كارآموزان وظايف شرح نامه آيين

 پزشكي عمومي

  

كارآموز پزشكي به دانشجوي دكتري عمومي پزشكي اطلاق مي شود كه مقاطع علوم پايه و فيزيوپاتولوژي را به پايان 

لي و مهارت هاي حرفه اي، تحت رسانده است و مجاز به ورود به بخشهاي باليني براي كسب دانش نظري و تجربيات عم

نظارت اعضاء هيات علمي و براي اخذ مدرك دكتري پزشكي است. مسئوليت كارآموزان در هر گروه يا بخش با مدير گروه يا 

رئيس آن بخش و در ساعات كشيك با پزشك معالج كشيك يا عضو هيات علمي آنكال يا دستيار ارشد كشيك بخش يا 

ج به عضو هيات علمي كه بيمار تحت نظارت وي در بيمارستان بستري مي شود اطلاق مي بيمارستان است. پزشك معال

 گردد.

دوره كارآموزي مي تواند به دو دوره كارآموزي پايه يا استيودنتي و كارآموزي پيشرفته يا اكسترني تقسيم شود. در دوره 

ره اكسترني مي تواند تحت نظر پزشك معالج يا استيودنتي دانشجو عمدتا نقش نظاره كننده و مشاهده گر داشته و در دو

دستيار، فعاليت هاي تشخيصي و درماني مندرج در اين آيين نامه را انجام داده تا بتواند براي انجام وظايف آينده خود بعنوان 

 كارورز آمادگي لازم را كسب نمايد.

 است: زير بندهاي مطابق كارآموز وظايف شرح

 كليات:–الف

 ت شئون شرعي و اخلاق پزشكي در كليه ساعات حضور در بيمارستانحفظ و رعاي – 8

 رعايت مقررات داخلي گروه يا بخش، بيمارستان، دانشكده و دانشگاه – 0

 تبصره: مقررات گروه و بخش نبايد با آيين نامه هاي ابلاغي وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشكي منافات داشته باشد.

 ها و مقررات ابلاغ شده از وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي رعايت مفاد آيين نامه – 6

 پزشكي: مدارك و بيمار از مراقبت–ب

اخذ شرح حال و انجام معاينه باليني، تفسير و پيگيري نتايج آزمايشات و بررسي هاي پاراكلينيك، ارزيابي و بيان برنامه  – 1

 ليه بيماران بستري مربوط به خود در اوقات عادي و كشيك.تشخيصي و مطرح نمودن تشخيص هاي افتراقي مناسب از ك
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ويزيت روزانه بيماران بستري مربوط در بخش و به همراه كارورز و دستيار و پزشك معالج و اطلاع از كليات برنامه درماني و  – 5

 ليست داروهاي دريافتي و نوشتن سير بيماري در صورت لزوم و يا ويزيت بيماران سرپايي.

صورت لزوم و به تشخيص دانشكده پزشكي و گروه مربوطه پي گيري دريافت جواب آزمايشات )به شكل غيرحضوري  در – 3

 مگر در موارد اورژانس( و بررسي آخرين گزارش هاي پارا كلينيكي بيمار.

on)-ر دورهدر صورت لزوم و به تشخيص دانشكده پزشكي و گروه مربوطه نوشتن يادداشت هاي مخصوص آغاز و پايان ه – 9

notes) service off and 

,MRI در صورت لزوم و به تشخيص دانشكده پزشكي و گروه مربوطه نوشتن برگه هاي درخواست تصويربرداري از جمله – 1

Scan CT راديوگرافي، سونوگرافي، آندوسكوپي، آنژيوگرافي و كليه برگه هاي درخواست پاراكلينيگ ديگر، در صورتي كه برابر ،

 آن گروه يا بيمارستان يا دانشكده نياز به نگارش شرح حال بيمار در فرم مربوط باشد.مقررات 

 درماني:–تشخيصي اقدامات–پ

ماه و با تعيين معاونت آموزشي دانشكده بر عهده كارآموز مي  3فراگيري امور زير به منظور كسب مهارت حداكثر به مدت  – 7

كز آموزش مهارتهاي باليني لازم است اين مهارتها قبل از مواجه با بيمار واقعي در باشد. بديهي است باتوجه به راه اندازي مرا

 اين مراكز و به نحو مقتضي به كارآموزان آموزش داده شود.

 * تزريق

 Cannulation) (IV* رگ گيري

 sampling) blood (venous* نمونه گيري وريدي

 * نمونه گيري براي كشت خون

 و تفسير آنECG* گرفتن

 پانسمان ساده* 

 * رنگ آميزي گرم و مشاهده لام

 * تهيه و تفسير ميكروسكوپي نمونه ادرار و لام خون محيطي

 * ساكشن ترشحات حلق و لوله تراشه

 * فيزيوتراپي تنفسي

 * تهيه لام خون محيطي

 * نمونه گيري از گلو و زخمها

 عالج يا دستيار مي تواند توسط كارآموز انجام شود:انجام امور زير تنها با موافقت و تحت نظارت مستقيم پزشك م – 82

 * گذاشتن لوله معده و گرفتن نمونه از ترشحات معده

 * گذاشتن سوند ادراري بجز در نوزادان و شيرخواران )ترجيحاً در بيماران هم جنس(

 (ABG)* گرفتن گازهاي خون شرياني

 * فلبوتومي

 * بخيه زدن و كشيدن بخيه

 اندن آنو خوPPD* انجام تست

* انجام پانسمان هايي كه نياز به دبريدمان، شستشوي تخصصي )غير روتين( و يا بخيه مجدد طبق نظر پزشك معالج دارند و 

 يا عفوني شده باشند.

 * انجام واكسيناسيون روتين اطفال در خانه هاي بهداشت و يا درمانگاه ها

 * انجام شستشوي گوش

 و انقباضات رحم و حركات جنينRate) rtHea (Fetal* كنترل ضربان قلب جنين

 * گچ گيري ساده و باز كردن گچ

كارآموزان در موارد زير تنها مي تواند انجام هر كدام از اين اعمال را توسط فراگيران مقاطع بالاتر )كارورز يا دستيار(  – 88

 مشاهده نمايند:

 * مشاهده تامپون قدامي بيني

 گوش، حلق، بيني و چشم * مشاهده خارج كردن جسم خارجي از

 * مشاهده كوتر خون ريزي بيني

 airway* مشاهده گذاشتن لوله تراشه و

 * مشاهده كارگذاري كشش پوستي

 * مشاهده آتل گيري

 puncture) (Lumbar* مشاهده انجام پونكسيون لومبار

 * مشاهده تخليه آبسه



 * مشاهده نمونه گيري سوپراپوپيك

 يت و پلورمايع آس(tap)* مشاهده كشيدن

 CPR* مشاهده و يادگيري

 * مشاهده و يادگيري زايمان طبيعي

 * مشاهده آسپيراسيون و بيوپسي مغز استخوان

 * مشاهده پونكسيون مفصل زانو

 و داخل مفصلي(Intrathecal)* مشاهده تزريق داخل نخاعي

 nail (ingrowingكردن* مشاهده انجام جراحي هاي سرپايي ساده )ختنه، برداشتن توده هاي سطحي، خارج 

 tube chest* مشاهده گذاشتن

 * مشاهده تزرق داروهاي خطرناك

 * مشاهده تعويض لوله نفروستومي يا سيستوستومي

 * مشاهده درناژ سوپراپوبيك مثانه

 * مشاهده گذاشتن كاتتر وريدي نافي و همكاري در تعويض خون نوزادان

 * مشاهده سونداژ ادراري شيرخواران

 كات دان* مشاهده 

 * مشاهدة هر اقدام تشخيصي، درماني و تهاجمي ديگر كه در برنامه آموزشي مصوب كارورزان پيشنهاد شده است.

 * بقيه موارد مشابه كه در اين آيين نامه نيامده است.

 آموزشي: هاي همايش در شركت–ت

وزشي بخش شامل گزارش صبحگاهي، شركت منظم و فعال در كليه كلاس هاي درس تئور و يا كارگاهي و جلسات آم – 80

 ، اتاقهاي عمل، راندهاي آموزشي و ساير برنامه هاي آموزشي.managementكنفرانس هاي علمي، كلاس هاي

 حضور فعال و منظم در ويزيت بيماران توسط پزشك معالج. – 86

انجام معاينه از بيمار و معرفي شركت در درمانگاه يا خانه هاي بهداشت طبق برنامه تعيين شده و گرفتن شرح حال،  – 81

 بيمار به پزشك معالج يا دستيار.

معرفي بيمار در راندهاي آموزشي طبق نظر پزشك معالج يا دستيار مربوط، شامل: معرفي كوتاه بيمار، دليل بستري  – 85

 شدن، بيان تشخيص هاي افتراقي و طرح درماني.

 رنامه تنظيمي توسط مسئول آموزش بخش يا دستيار ارشد.ارائه كنفرانس هاي علمي در صورت لزوم طبق ب – 83

 بيمارستان: در حضور–ث

حضور در بيمارستان، درمانگاه و يا خانه هاي بهداشت طبق برنامه تعيين شده از سوي رياست هر گروه يا بخش يا  – 89

برنامه آموزشي مدون تهيه  دانشكده )مسئول آموزش كارآموزان هر بخش موظف است براي كليه ساعات حضور آنان در بخش

 و در آغاز دوره اعلام كند(.

حداقل  شب درماه تجاوز نخواهد كرد. 82حداكثر تعداد كشيك، براساس شرايط گروه و دانشكده تعيين و در هر صورت از  – 81

رييس بخش شب در ماه و درگروه هاي ديگر مدير گروه يا  5تعداد كشيك در گروه هاي داخلي، جراحي، كودكان و زنان 

براساس تعداد بيمار، تعداد كارآموز، امكانات رفاهي، تعداد تخت بيمارستاني و برنامه آموزشي حداقل تعداد كشيك را تعيين 

 مي كند. ساعت كشيك كارآموزان براساس امكانات و شرايط هر دانشكده پزشكي تعيين مي گردد.

 به عهده پزشك يا دستيار مسئول آمزوش كارآموزان است. تنظيم برنامه چرخش كارآموزان در بخشها و كشيك ها – 87

ساعت قبل( و يا در موارد اضطراري، به شرط  01جابجايي در برنامه كشيك ممكن نيست، مگر با اطلاع قبلي )حداقل  – 02

 تعيين جانشين و موافقت پزشك يا دستيار مسئول آموزش كارآموزان.

 كسب اجازه از پزشك يا دستيار ارشد كشيك مطلقا ممنوع است. ترك كشيك جز در موارد اضطراري و با – 08

خروج از بيمارستان در اوقات عادي با استفاده از مرخصي ساعتي و با موافقت پزشك يا دستيار مستقيم و پزشك يا  – 00

 دستيار مسئول آموزش كارآموزان مقدور است.

 آموزشي، راندهاي آموزشي و در درمانگاه ها است.اولويت كاري كارآموزان شركت در جلسات و همايش هاي  – 06

موارد تخلف كارآموزان از شرح وظايف فوق و يا هرگونه اهمال در انجام وظايف و يا شكايات كارآموزان در اين رابطه حسب – 01

مسائل  مورد در شوراي آموزشي بخش، گروه يا بيمارستان يا دانشكده مطرح و تصميمات لازم گرفته خواهد شد. چنانچه

مطروحه در هر كدام از مراجع رسيدگي كننده اوليه به نتيجه قطعي نرسيد، مورد به مرجع بالاتر جهت اتخاذ تصميم مقتضي 

 ارجاع خواهد شد. مرجع نهايي تصميم گيري شوراي آموزشي دانشكده خواهد بود.

اجراي اين آيين نامه هستند. مديران گروهها و روساي بخشهاي بيمارستانهاي آموزشي مسئول مسئول حسن  – 05

 روساي دانشكده هاي پزشكي از طريق معاونين آموزشي بيمارستانها بر حسن اجراي اين آيين نامه نظارت خواهند داشت.



: برنامه مدون آموزشي كارآموزان در هر گروه بايد با تاييد دانشكده پزشكي تهيه و از طريق دانشكده و گروه به 8تبصره

 گردد. كارآموزان ابلاغ

: گروه هاي آموزشي موظفند در يك جلسه توجيهي كارآموزان هر دوره را در ابتداي دوره كارآموزي در آن گروه توجيه 0تبصره 

 نموده و آنان را با شرح وظايف و مقررات گروه آشنا نمايند.

 9/7/16زي علوم پزشكي مورخ تبصره در بيست وهفتمين جلسه شوراي عالي برنامه ري 6ماده و  03اين آيين نامه در  – 03

 به تصويب رسيد و از تاريخ تصويب كليه آيين نامه ها و دستورالعمل هاي مغاير با آن لغو مي گردد.

  
 

 

  

 واحدي( 0) 8: بيوشيمي نظري درس كلي اهداف

 از پايان دوره با موارد زير آشنا شوند: از دانشجو انتظار مي رود پس

اي آمينه و پروتئينها، غشاء سلولي، نوكلئوتيدها، ويتامينها، اسيدهاي نوكلئيك، آنزيمها و ساختمان قندها، چربيها، اسيده

 كوآنزيمها.

 خواص فيزيكوشيميائي و روشهاي جداسازي بيومولكولهاي فوق

  

 درس: جزيي اهداف

 اين اهداف در هفده جلسه پيگيري مي شود كه به ترتيب زير ميباشد:

  

 سلول ساختمان و يميبيوش شناخت مقدمة اول: جلسه

 سلولي سازندة و عناصر درس طرح و هدف

 حيات اولية مولكولهاي بيوشيمي تعريف

 سلول سلامتي تعريف

 سلول اجزاء از مختصري بيماري ايجاد علل

   پزشكي علوم ساير با بيوشيمي ارتباط

  

  

 تامپونها و آب دوم: جلسه

 آب ساختمان درس طرح و هدف

 هاسلباخ هندرسن معادلة يدروژنيه پيوندهاي انواع

 تامپون تعريف باز و اسيد تعريف

 بدن مهم تامپونهاي phوpkتعريف

 پروتئينها و آمينه اسيدهاي انواع نقش و خواص و ساختمان سوم: جلسه

 ژنتيكي رمز بدون آمينواسيدهاي درس طرح و هدف

 جداسازي آمينه اسيدهاي

 نوري فعاليت پروتئينها

  

  

 پروتئينها و آمينه اسيدهاي انواع نقش و خواص و ساختمان ارم:چه جلسه

 كار اساس توضيح و اولتراسانتريفوژ و الكتروفورز پروتئينها

 Proteinfoldingو پروتئين بعدي سه ساختمان پروتئينها حلاليت

 چهارم و سوم دوم، اول، ساختمان كروماتوگرافي روش

  

  

 پروتئينها و آمينه اسيدهاي انواع نقش و خواص و ساختمان ادامه پنجم: جلسة

 پروتئينها بندي تقسيم

 آلوستريك تنظيم و عمل مكانيزم و ساختمان ها، هموگلوبين گلوبولينها، آلبومينها، كروي: پروتئينهاي



 مركب( پروتئينهاي )انواع مركب پروتئينهاي و الاستين( – كلاژن – )كراتين اي: رشته پروتئينهاي

  

  

 گليكوزآمينوگليكانها–گليكوپروتئينها–كربوهيدراتها م:شش جلسة

 كربوهيدراتها شيمي درس طرح و هدف

 ايزومري انواع كربوهيدراتها تعريف

  

  

 گليكوزآمينوگليكانها–گليكوپروتئينها–كربوهيدراتها هفتم: جلسه

 منوساكاريدها مشتقات – منوساكاريدها بندي: تقسيم

 اليگوساكاريدها

 ريدهاساكا هموپلي

 گليكوپروتئينها – ساكاريدها هتروپلي =

  

  

 ليپوپروتئينها و ليپيدها هشتم: جلسة

 اپسيلون و گاما سيستم درس طرح و هدف

 ايكوزانوئيدها مثل چرب اسيدهاي مشتقات ليپوپروتئينها و ليپيدها شيميايي ساختمان

 ها پروستاگلاندين بندي تقسيم

 ضروري غير و ضروري چرب اسيدهاي .و.. يد انديس خواص چرب اسيدهاي

 گليسريدها تري اشباع غير چرب اسيدهاي در ايزومري

 هيدروژناسيون و پراكسيداسيون – شدن رانسيده – شدن صابوني – شدن هيدروليز مثل: خواص

  

  

 ليپوپروتئينها و ليپيدها نهم: جلسة

 اسفنگوليپيدها فسفوگليسريدها

 سولفاتيد گانگليوزيد سريروزيد، سفنگوميلين،ا سراميدها، فسفوليپيدها نقش

 ها ترپن و استرولها شدن، صابوني غير چربيهاي مومها، آنها اهميت و پاتيك آمفي چربيهاي

 ليپوزوم

,HDL شيلوميكرون، بندي، تقسيم و اهميت ليپوپروتئينها،

LDL VLDL, 

  

  

 تبادلات و سلولي غشاء دهم: جلسة

 غشاء سطح در كربوئيدراته ايواحده اهميت درس طرح و هدف

 غشاء پروتئينهاي سلولي غشاء ساختمان

 غشاء از مواد انتقال غشاء در رفته بكار تركيبات

 انتقال انواع غشاء ساختمان در موجود پروتئينهاي

 يونوفرها غشاء الگوي بعنوان قرمز گلبول غشاء

  

  

 نوكلئوتيدها انواع ساختمان يازدهم: جلسة

 رسد طرح و هدف

 فرعي و اصلي دار نيتروژن آلي بازهاي ساختمان

 دار نيتروژن آلي بازهاي واكنشهاي

 توتومريسم

 ديمريزاسيون

 نوكلئوتيدها و نوكلئوزيدها نامگذاري و ساختمان



  

 كوآنزيم و ويتامينها دوازدهم: جلسة

 درس طرح و هدف

 تعريف

 بندي طبقه

 آب در محلول ويتامينهاي عمومي خواص توضيح

  

  

 كوآنزيم و ويتامينها ادامه سيزدهم: جلسة

 آب در محلول ويتامينهاي شيميايي ساختمان

 كوآنزيمي نقش

 ويتامينها كمبود از حاصل اختلالات

  

  

 كوآنزيمها و ويتامينها ادامه چهاردهم: جلسة

 بيوتين ،,9B C,Hاسيدفوليك، ،12Bاسيدپانتوتنيك،1B ,2B ,6B B3pp, ,5Bآب، در محلول ويتامينهاي

 اسيدليپونيك

 A,D,E,Kچربي در محلول ويتامينهاي

  

  

 آنزيمها پانزدهم: جلسة

 درس طرح و هدف

 بندي طبقه تعريف

 آنزيم ساختمان

 نامگذاري

  

  

  

  

 آنزيمها ادامه شانزدهم: جلسة

 ها آنزيم عمل مكانيسم

 آنزيمها فعاليت تعيين

 منتون و ميكائيليس

 آنزيمها فعاليت بر مؤثر واملع و لينوربروك

  

  

 آنزيمها ادامه هفدهم: جلسة

 كننده مهار انواع

 ايزوفرمها و ايزوآنزيمها

 وزيموژن كووالانسي تغييرات و آلوستريك آنزيمهاي و آنزيمها عمل تنظيم كنترل

 سوبسترايي چند و منظم غير و منظم آنزيمي واكنشهاي انواع

  

  
 

 

 واحدي( 2) 3 بيوشيمي نظري: درس كلي اهداف

 شوند: آشنا زير موارد با دوره پايان از پس رود مي انتظار دانشجو از



 نوكلئيك اسيدهاي و نوكلئوتيدها پروتئينها، و آمينه اسيدهاي چربيها، قندها، متابوليسم با       -

 معدني مواد و آب بيولوژيك، مواد وظايف و اهميت با       -

 بيولوژيك اكسيداسيون و انرژي سلول، يتنفس زنجيرة با       -

 الذكر فوق بيومولكولهاي متابوليسم در اختلال از حاصل بيماريهاي با       -

 آندوكرين غدد به مربوط اختلالات درمان و پيشگيري روشهاي با       -

 آندوكرين غدد به مربوط اختلالات و وظايف ساختمان، با       -

 بيومولكولها استخراج و يجداساز روشهاي با       -

 درس: جزيي اهداف

 باشد: مي زير ترتيب به كه شود مي پيگيري جلسه 01 در اهداف اين

 بيولوژيك اكسيداسيون و بيوانرژتيك اول: جلسة

 تنفسي سموم درس طرح و هدف

 تنفسي واكنشهاي انجام محل بيوانرژتيك زنجيرة از هدف

 انرژي شدن آزاد و ردوكس سيلپتان آزاد انرژي و ترموديناميك قوانين

 الكترون انتقال هاي زنجيره ساير الكترون انتقال زنجيره در موجود مولكولهاي

 Uncouplerمواد OبهPنسبت وATPتوليد چگونگي

   سنتتازATPعمل چگونگي

  

  
 

 

 كربوهيدراتها متابوليسم دوم: جلسه

 قندها متابوليسم مختلف هاي راه از شمايي درس طرح و هدف

 حاصله اختلالات توضيح – فروكتوز متابوليسم – گليكوليز راه تنظيم تعريف

 حاصله اختلالات توضيح و گالاكتوز متابوليسم كربوهيدراتها جذب و هضم

  

  

 كربوهيدراتها متابوليسم سوم: جلسه

 آن تنظيم چگونگي كربس: سيكل اسيدپيرويك متابوليسم مختلف راههاي

 اسيديورونيك مسير

  

  

 كربوهيدراتها متابوليسم چهارم: جلسه

 گليكوژنوليز گليكوژنز

 فسفات پنتوز سيكل و كوري سيكل گليكونئوژنز

 هورموني تنظيم و متابوليسمي هاي راه از يك هر در حاصل اختلالات و اهميت توضيح

  

  

 ليپوپروتئينها و ليپيدها متابوليسم پنجم: جلسه

 چرب اسيدهاي بيوسنتز درس طرح و هدف

 كتني اجسام متابوليسم تعريف

 آن هورموني تنظيم و ليپوليز ليپيدها جذب و هضم

   چرب اسيدهاي اكسيداسيون

  

  

 ليپوپروتئينها و ليييدها متابوليسم ششم: جلسة

 اسفنگوليپيدها بيوسنتز گليسريدها سنتزتري

 گليسروفسفوليپيدها كاتابوليسم گليسروفسفوليپيدها بيوسنتز



 سربروزيدها هاسراميد

 ها پروستاگلاندين يا بيوسنتزايكوزانوئيدها گليسرولها اسيل

   اترها الكيل و ها پلاسموژن

  

  

 ليپوپروتئينها و ليپيدها متابوليسم هفتم: جلسة

 كلسترولها و استرولها متابوليسم گلوبوزيدها

 روده مخاط هايسلول در شيلوميكرونها سنتز – شيلوميكرونها متابوليسم گانگليوزيدها

 ,HDL,VLDL LDLمتابوليسم سولفاتيدها

 ليپيدها و ليپوپروتئينها فيزيوپاتولوژيك تغييرات اسفنگوليپيدها كاتابوليسم

  

 پروتئينها و آمينه اسيدهاي متابوليسم هشتم: جلسة

 درس طرح و هدف

 آمينه اسيدهاي جذب در موجود اختلالات و جذب و هضم

 اوره سيكل و آمونياك

 اوره سيكل متابوليكي اختلالات

 ازت تعادل

  

  

 پروتئينها و آمينه اسيدهاي متابوليسم ادامه نهم: جلسة

 آمينه: اسيدهاي دزآميناسيون

 آميناسيون ترانس

 اكسيداتيو دزآميناسيون

 آمينه اسيدهاي كربني اسكلت سرنوشت

 ضروري غير و ضروري آمينة اسيدهاي از برخي متابوليسم

  

  

 نوكلئوتيدها و هم ها، پورفيرين پروتئيني: غير ازتدار تركيبات متابوليسم دهم: لسةج

 سنتزهموگلوبين تنظيم درس طرح و هدف

 پورفيريا ها پورفيرين ساختمان

 هموگلوبين تجزية ها پورفيرين انواع

   هموگلوبين سنتز

  

  

 نوكلئوتيدها و هم ها، پورفيرين :پروتئيني غير ازتدار تركيبات متابوليسم ادامه يازدهم: جلسة

 يرقانها انواع از مختصري

 اسيدهيپوريك و گلوتامين مانند: پروتئيني غير ازتدار مواد ساير متابوليسم

 پيريميديني و پوريني ريبونوكلئوتيدهاي سنتز

 پوريني بازهاي تجزية و نوكلئوتيدي كوآنزيمهاي بيوسنتز

 ريبونوكلئوتيدها دزاكسي تشكيل

 نوكلئوتيدها رادياسيوندگ

  

  

 ها( پروتئين بيوسنتز ،DNAترجمة برداري، نسخه )همانندسازي، مولكولي بيولوژي دوازدهم: جلسة

 درس طرح و هدف

 همانندسازي وRNAوDNAانواع ساختمان

 پروكاريوتيDNAترميم و ضايعه رتروويروسها، همانندسازي، همانندسازي، عوامل پروكاريوتها: – الف



 RNAسنتز جهش، و سنتز از پس تغييرات ،DNAترميم و ضايعه همانندسازي، يوكاريوتها: – ب

  

 ها( پروتئين بيوسنتزDNAترجمة و برداري نسخه )همانندسازي، مولكولي بيولوژي ادامه سيزدهم: جلسة

 مهار ناقل، و ريبوزوميRNAسازهاي پيش رونويسي، خاتمة تطويل، رونويسي، آغاز پليمراز،RNAپروكاريوتها: – الف

 رونويسي كنندة

 mRNAساز پيش ،Process Splicingيوكاريوتها، در رونويسي فاكتورهاي پليمراز،RNAيوكاريوتها: – ب

  

  

 ها( پروتئين بيوسنتز ،DNAترجمة و برداري نسخه )همانندسازي، مولكولي بيولوژي ادامه چهاردهم: جلسة

  

 تطويل و بيوسنتز آغاز – آمينه اسيد شدن فعال مرحلة – ناقلRNAبا آن ارتباط و توارث فرهنگ پروتئيني، بيوسنتز

 بيوسنتز خاتمة و زنجيره

 بيوسنتز كنندة مهار بيوتيكهاي آنتي و سموم – جهش – ميتوكندريايي پروتئينهاي – پپتيدنوساز پلي تغييرات

  

  

 ها( پروتئين بيوسنتز ،DNAرجمةت و برداري نسخه )همانندسازي، مولكولي بيولوژي ادامه پانزدهم: جلسة

 ژن بيان تنظيم

 تريپتوفان اپرون – لاكتوز اپرون – بتاكالاكتوزيداز القاي – اپرون پروكاريوتها: – الف

 هورمونها توسطDNAشدن فعال – بيوسنتز ازRNAسنتز مكاني و زماني شدن جدا – ژنهاAmplificationيوكاريوتها: – ب

  

  

 هورمونها شانزدهم: جلسة

 درس طرح و هدف

 تعريف

 هورمونها كليات

 آمينه اسيدهاي از مشتق – پروتئيني و پپتيدي – استروئيدي هورمونها: عمل مكانيزم

  

  

  

  

 هورمونها هفدهم: جلسة

 آندوكرين: غدد

 نهايهورمو پاتوفيزيولوژي و ترشح و سنتز تنظيم نحوة عمل، طرز ساختمان، آن: هورمونهاي و هيپوتالاموس – الف

 مربوطه

 آن پاتوفيزيولوژي و ترشح و سنتز تنظيم نحوة عمل، طرز ساختمان، آن: هورمونهاي و هيپوفيز – ب

 آن پاتوفيزيولوژي و ترشح و سنتز تنظيم نحوة عمل، طرز ساختمان، آن: هورمونهاي و تيروئيد – ج

  

  

 هورمونها هجدهم: جلسة

 آن پاتوفيزيولوژي و ترشح و سنتز تنظيم نحوة عمل، رزط ساختمان، آن: هورمونهاي و لوزالمعده – د

 كليه: فوق غدة هورمونهاي – ه

 آن پاتوفيزيولوژي و ترشح و سنتز تنظيم نحوة عمل، طرز ساختمان، آن، هورمونهاي و كليه فوق غدة قشري قسمت

 آن پاتوفيزيولوژي و رشحت و سنتز تنظيم نحوة عمل، طرز ساختمان، آن: هورمونهاي و فوقكليه غدة مركزي قسمت

  

  

 هورمونها نوزدهم: جلسة

 تناسلي: غدد – و



 آن پاتوفيزيولوژي و ترشح و سنتز تنظيم نحوة عمل، طرز ساختمان، آن: هورمونهاي و ها بيضه

 آن پاتوفيزيولوژي و ترشح و سنتز تنظيم نحوة عمل، طرز ساختمان، آن: هورمونهاي و تخمدانها

  

  

 رمونهاهو بيستم: جلسه

 كلسيم: كننده: تنظيم هورمونهاي – ط

 آن پاتوفيزيولوژي ترشح و سنتز تنظيم نحوة عمل، طرز ساختمان، پاراتورمون:

 آن پاتوفيزيولوژي و ترشح و سنتز تنظيم نحوة عمل، طرز ساختمان، توبول: كلسي

 نآ پاتوفيزيولوژي و ترشح و سنتز تنظيم نحوة عمل، طرز ساختمان، تونين: كلسي

 آن پاتوفيزيولوژي و ترشح و سنتز تنظيم نحوة طرزعمل، ساختمان، گوارش: دستگاه هورمونهاي – ح

  

  

 باز( و اسيد )تعادل آن تنظيم چگونگي و خونpHيكم: و بيست جلسة

 خون تامپونهاي نقش درس طرح و هدف

 آن علل و شده جبران و حقيقي آلكالوز و اسيدوز توضيح آن تنظيم در مؤثر عوامل وpHتعريف

   ها ريه و كبد و كليه نقش

  

  

 باليني آنزيمهاي دوم: و بيست جلسة

 درس طرح و هدف

 بيماريها درتشخيص آنها كاربرد و پزشكي در آنزيمها اهميت

 آمينازها ترانس آلكالن فسفاتاز

 دهيدروژناز لاكتات اسيدفسفاتاز

 فسفوكيناز كراتين دهيدروژناز ايزوسيترات

 ليپاز – آميلاز – آلدولاز استراز كولين – ترانسفراز وتاميلگاماكل

  

 آب متابوليسم سوم: و بيست جلسة

 طرح و هدف

 بدن در آب توزيع چگونگي

 خون و سلولي خارج و داخل آب در موجود تركيبات

 سلولي خارج و داخل فضاهاي در آب تبادل در موثر عوامل

 مربوطه قوانين و اسمز پديده

 دونان تعادل

 سلول خارج و داخل در آب تبادل چگونگي توضيح

 حاصله اختلالات توضيح

  

  

 معدني مواد متابوليسم چهارم: و بيست جلسة

 درس طرح و هدف

 تعريف

 معدني مواد بندي تقسيم

 منيزيم و آهن فسفر، كلسيم، كلر، پتاسيم، سديم، اصلي: معدني مواد از يك هر متابوليسم توضيح

 روي و موليبدن گوگرد، كبالت، منگنز، سلنيوم، فلوئور، مس، يد، كمياب: معدني مواد تابوليسمم توضيح

 كمياب و اصلي معدني مواد از يك هر كمبود از حاصل اختلالات توضيح

  

  



 

 

 واحد 1 عملي درس

 درس: كلي اهداف

 دوره: پايان از پس رود مي انتظار دانشجو از

 فراگيرد. را باز و اسيد تيتراسيون وHPگيري اندازه چگونگي       -

 بياموزد. كيفي بطور را قندها تشخيص       -

 بياموزد. كيفي بصورت را آمينه اسيدهاي تشخيص       -

 فراگيرد. را آنزيم سينيتيك       -

 فراگيرد. را كروماتوگرافي مختلف روشهاي       -

 كند. شناسائي را ادرار در موجود تركيبات       -

 بياموزد. را فتومتر فليم و كاراسپكتروفتومتر روش و دستگاه       -

 گيرد. اندازه را سرم اوره و قند –پروتئين بتواند       -

 درس: جزيي اهداف

 : تيتراسيون:اول جلسه

 PHتعيين       -

 PHگيري اندازه روشهاي       -

 تيتراسيون روشهاي انواع       -

 دها:قن كيفي آزمايش دوم: جلسه

 قندها شناسائي مختلف روشهاي       -

 بنديكت روش       -

 سليوانف روش       -

 بارفورد روش       -

 بيال روش       -

 ساكاريد پلي تشخيص       -

 اندازه گيري پروتئين سرمنهم: جلسه

 بيوره روش       -

 سرم پروتئين افزايش و كاهش عوامل       -

 سرم ايه پروتئين انواع       -

 نرمال مقادير       -

  

 : اندازه گيري قندس رمدهم جلسه

 گليسمي تعريف       -

 گليسمي انواع       -

 ديابت بيماري       -

 خون قند دهنده كاهش و افزايش عوامل       -

 آنزيمي بروش قند گيري اندازه       -

 نرمال مقادير       -

  

 م: اندازه گيري اوره سريازدهم جلسه

 اوره سنتز       -

 مي اوره تعريف       -

 مي اوره انواع       -

 خون اوره دهنده كاهش و افزايش عوامل       -

 منوكسيم استيل دي بروش اوره گيري اندازه       -

 نرمال مقادير       -

  

 : امتحان تئوري عمليدوازدهم جلسه



 

 

 )ساختماني( 1 بيوشيمي

                                                                                                                                         

 21 –8كد درس:                                                                                                                 

  

 احدو 3 واحد: تعداد

 نظري واحد: نوع

  

 نياز: پيش

 ساعته 3 جلسات تعداد                                                         ساعت( 24) دروس: سرفصل

 8                                                                            مقدمه، شناخت بيوشيمي و ساختمان سلول

 8                                                                                                         ادلاتغشاء سلول و تب

 0                                                                                          ساختمان و خواص كربوهيدراتها

 8                                                                           دهاي نوكلئيكساختمان نوكلئوتيدها و اسي

 0                                                                            ساختمان و خواص ليپيدها و ليپوپروتئين ها

 0                                                                      ساختمان و خواص اسيدهاي آمينه و پروتئين ها

 8                                                                                                                 آب و تامپون ها

 6                                                                                                                               آنزيم

 6                                                                                                     ويتامين ها و كوآنزيم ها
 

 

 )متابوليسم( 3 بيوشيمي

  

 44–3 درس: كد                                                                                                            

 واحد 2 واحد: تعداد

 نظري واحد: نوع

 )ساختماني( 1 بيوشيمي نياز: پيش

  

 اعتهس 0تعداد جلسات                                                                   ساعت( 58سرفصل دروس: )

 8                                                                                                       اكسيداسيون بيولوژيك

 6                                                                                                       متابوليسم كربوهيدراتها

 6                                                                                          متابوليسم ليپيدها و ليپوپروتئين ها

 0                                                                                                 متابوليسم آب و مواد معدني

PH 8                                                                                           و چگونگي تنظيم آنخون 

 6                                                                                                               بيولوژي مولكولي

 0                                                                                                                  بيوسنتز پروتئين

 0                                                                               متابوليسم تركيبات ازت دار غير پروتئيني

 0                                                             و تركيبات ازت دار پروتئينيمتابوليسم اسيدهاي آمينه 

 8                                                                                                                   آنزيمهاي سرم

 8                                                                                                                كليات هورمونها

 8                                                                       هيپوتالاموس و تيروئيدي –هورمونهاي هيپوفيز 

 6                                                                                                                   ساير هورمونها
 

 

 عملي بيوشيمي

 44–2 درس: كد                                                                                                           

  

 واحد 1 واحد: تعداد



 عملي واحد: نوع

 )متابوليسم( 3 بيوشيمي و )ساختماني( 1 بيوشيمي از:ني پيش

  

 ساعت( 24) دروس: سرفصل

 آشنايي با لوازم آزمايشگاهي و تهيه محلولها

 آزمايشات كيفي قندها

 آزمايشات كيفي چربيها

 آزمايشات كيفي اسيدهاي آمينه و پروتئين ها

 كروماتوگرافي كاغذي اسيدهاي آمينه و پروتئين ها

 شيميايي ادرار آزمايشات كامل

 اسپكتروفتومتري و رسم منحني استاندارد

 اندازه گيري قند خون و اوره

 اندازه گيري كراتينين يا اسيد اوريك

 اندازه گيري كلسترول يا تري گليسيريد يا بيلي روبين خون

 اندازه گيري ترانس آمينازها و يا آنزيم هاي ديگر خون

 و پتاسيم و يا ليتيوم توضيح فليم فتومتري و اندازه گيري سديم

 توضيح الكتروفورز و نشان دادن باند و رنگ آميزي آن
 

 

  

 عمومي پزشكي آموزش دوره[29]پايه استانداردهاي

 كليات

 مقدمه

را كه منت نهاده، با نور اسلامو به رهبري بنيانگذار جمهوري اسلامي، حضرت امام  حمد و سپاس ايزديكتا و پروردگار جهانيان

خميني )ره(، ملت ايران را از بندهاي اسارت فرهنگي رهانيد و شكوفايي توان علمي براي بالندگي دانش و تربيت نيروي 

 انساني عالم و متعهد را هموار كرد.

راي رفع درد ديگران سبب ظهور دانش پزشكي و آموزش مداوم آن شده دغدغه جستجوي حقيقت و حس همدردي و تلاش ب

همراه با دگرگوني هاي جمعيتي،  –چه در وسعت و چه در عمق  –است. در دهه هاي اخير افزايش انتظار از علم پزشكي 

هاي رو به افزايش افزايش شيوع بيماري هاي مزمن و بروز بيماريهاي نوپديد، تاكيد بر ارتقاي سلامت و پيشگيري، هزينه 

 مراقبت هاي سلامت و عدالت در سلامت سبب دگرگوني در تقاضا براي ارائه خدمات پزشكي شده است.

در عصر حاضر پزشكان بايد با توكل به ذات لايزال الهي و جهت كسب رضاي خالق، ضمن تلاش براي ارتقاي سلامت جامعه و 

اوليه و درمان بيماري ها؛ مديراني موثر در گروه هاي بهداشتي درماني،  افراد، پيشگيري از بيماري ها، ارائه مراقبت هاي

حامي بيماران و جامعه؛ متفكراني منتقد و معلمان و مربياني ورزيده باشند كه آلام بيماران را دلسوزانه و مبتني بر تعهد و 

 براي يادگيري مستمر برخوردار باشند.اخلاق تسكين دهند، در استفاده از اطلاعات مهارت داشته و از انگيزه هاي دروني 

دانشكده هاي پزشكي براي ايفاي نقش خود جهت تربيت پزشكاني با تمامي خصوصيات فوق، نياز به بازنگري مداوم در ابعاد 

ه مختلف آموزشي دارند. براي ايجاد چنين حركتي، با رعايت ارزشها و باتوجه به چشم اندازمورد نظر، استانداردهاي پايه برنام

 آموزشي پزشكي عمومي بعنوان معيار هاي اعتبار بخشي تدوين مي گردد.

 [30]ارزشها

 آموزش پزشكي عمومي در نظام مقدس جمهوري اسلامي ايران، بر اصول و مباني زير استوار است.

انسان، شرافت خدمت به انسان ها،  هاي متعالي دين مبين اسلام در زمينه كسب رضايت الهي، حفظ كرامتارزش  – 8

ضرورت حفظ حيات و احياء نفوس، ارتقاء سلامت و كيفيت زندگي، عدالت در سلامت، اهميت تسكين آلام دردمندان، مراعات 

 مراعات حقوق انساني. احكام الهي و شئون انساني، التزام به اخلاق پزشكي، احترام و

طلب علم، كفائي بودن وجوب حرفه طب، توجه و التزام به وصاياي حضرت امام حل ره از جمله تاكيد بر نقش سرنوشت  – 0

ساز دانشگاه ها و دانشگاهيان بطور عام و حرفه پزشك بطور خاص، تحقق و تضمين منشور علمي نظام مقدس جمهوري 

 بري و مصاديق آن در آموزش پزشكي.اسلامي در بيانات مقام معظم ره

تامين و تضمين اولويت ها و ضروريات تشخيص داده شده و اعلام شده از طرف نظام خدمات سلامت و داشتن انعطاف  – 6

 لازم براي رعايت التزامات فقهي و طراحي و تدريس مسائل مستحدثه در دنياي پزشكي.

 [31]انداز چشم
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انتظار مي رود برنامه آموزشي دوره پزشكي عمومي در جمهوري اسلامي ايران به نحوي طراحي و اجرا شود كه موجبات 

آنرا تضمين نمايد و ارتقاء اين حيطه از علوم پزشكي را به سطح اول منطقه و جايگاه شايسته بين المللي فراهم آورده، تداوم 

انسانهائي كه در اين نظام پرورش مي يابند معتقد به ارزشها، اصول و آموزه هاي دين مبين اسلام در خصوص كرامت انسان 

و شرافت خدمت به انسانها؛ آگاه به كليه ضروريات تامين، حفظ و ارتقاء سلامت، عدالت در سلامت و كيفيت زندگي انسانها 

 ه ها باشد.و عامل به اين آموز

  

 استاندارد هاي حوزه

 [32]واهداف رسالت :1 حوزه

دانشكده پزشكي بايد رسالت و اهداف خود را در مورد دوره آموزش پزشكي عمومي، ضمن رعايت برنامه هاي  -8 – 8

ناظر بر آموزش پزشكي و كسب نظر دست اندركاران، صاحبنظران و ذينفعان، تدوين و حداقل يكبار در طول هر  مصوب، مقررات

 برنامه توسعه ملي كشور بازنگري نمايد.

 تبصره. دانشكده پزشكي و دانشگاه متبوع آن بايد مجوز تأسيس از وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي را داشته باشد.

 دوره پزشكي عمومي هر دانشكده پزشكي، بايد دربرگيرنده موارد زير باشد.[33]رسالت و اهدافبيانية  -8 – 0

 ارزش هاي حاكم بر دوره -8 -0 – 8

 اهداف كلان برنامه آموزشي – 8 -0 – 0

 دانش آموختگان[35]و توانمنديهاي[34]نقش ها -8 – 0 – 6

 هداففعاليت هاي اصلي براي دستيابي به اين ا -8 -0 – 1

  

 عمومي پزشكي[36]دوره آموزشي برنامه :3 حوزه

دوره آموزش پزشكي عمومي ابلاغ شده از طرف وزارت [37]دانشكده پزشكي بايد ضمن مراعات برنامه درسي -0 – 8

 بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، برنامه آموزشي موردنظر خود را تدوين، مصوب و بصورت مكتوب ارائه كند.

خت جايگاه برنامه آموزشي دوره پزشكي عمومي بايد به گونه اي تنظيم و اجرا شود كه دانش آموختگان، ضمن شنا -0 – 0

 حرفه اي خود، واجد ويژگي ها، توانمندي ها و رفتارهاي زير باشند.

 اسلامي، مقررات كشوري و موازين اخلاق حرفه اي در همه موارد –* اعتقاد و تعهد به رعايت اصول الهي 

جه به مباني و * مراعات مجموعه ابعاد جسمي، رواني، اجتماعي و معنوي سلامت افراد در انجام وظيفه حرفه اي باتو

 شواهد علمي

 * مسئوليت پذيري در قبال سلامت جامعه و افراد به عنوان هدف اصلي و مهمترين وظيفه حرفه اي

 * آشنائي كامل با اولويت هاي سلامت در كشور و نيازهاي منطقه خدمتي تحت پوشش در زمينه سلامت

 اندرماني منطقه و جه –* آشنائي با اولويت ها و مسائل بهداشتي 

 * همكاري گروهي و مديريت شايسته در شبكه هاي بهداشتي، درماني كشور و ساير عرصه هاي نظام سلامت

بيماريها و [41]و درمان[40]، تشخيص[39]، پيشگيري[38]* ارائه طيف گسترده و كامل خدمات سلامت )ارتقاي سلامت

 [43]در معلوليت ها( به جامعه، خانواده و فرد در راستاي عدالت در سلامت[42]بازتواني

* ارائه سطح اول خدمات سلامت به عموم مراجعين، بيماران و گروه هاي آسيب پذير جامعه و ارجاع آنان به ساير سطوح 

 ارائه خدمات سلامت در موارد لزوم

دي، خانوادگي، * رعايت الزامات، اولويت ها و محدوديت هاي منابع جامعه و نظام سلامت، و درنظر گرفتن شرايط فر

 اجتماعي و فرهنگي افراد تحت مراقبت

 * آموزش به آحاد افراد جامعه و تبادل تجارب مربوط به روشهاي ارائه خدمات سلامت با دانش پژوهان سطوح ديگر

 * تلاش براي ارائه راه هاي گسترش سلامت و گرايش به عدالت در سلامت

زش پزشكي )مانند ادغام علوم پايه و باليني، ادغام آموزش و ارائه خدمات استفاده از راهبردهاي نوين در آمو -0 – 3 – 0

سلامت، انتخابي بودن دروس، آموزش در جهت نيازهاي آموزشي دانشجو، يادگيري مبتني بر مساله، آموزش رفتار حرفه اي، 

 و جامعه محوري( طبق مصوبات مراجع ذيصلاح قانوني.

 شي متنوع و مناسب براي تحقق انواع اهداف آموزشي تعيين شده در برنامه درسي.استفاده از روش هاي آموز -0 – 3 – 6

نظارت مستقيم و مستمر اعضاي هيات علمي و مشاركت دستياران دوره هاي تخصصي در آموزش دانشجويان،  -0 -3 – 1

 كارآموزان و كارورزان.

ها، پژوهشهاي آموزشي، و پژوهش در پزشكي  تدوين برنامه مشخص در زمينه هدايت و حمايت پايان نامه -0 – 3 – 5

 عمومي.

 علمي هيات :2 حوزه
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دانشكده پزشكي بايد باتوجه به رسالت دانشگاه و برنامه هاي دانشكده، شرح وظايف هيات علمي خود را در رابطه  -6 – 8

تصدي مسئوليتهاي  پژوهشي، معنوي، نظريه پردازي علمي و اجتماعي، ارائه خدمات حرفه اي، –با نقش هاي آموزشي 

 مديريتي و اجرايي، مشاوره و راهنمايي فرهنگي و تحصيلي دانشجويان دوره پزشكي عمومي مشخص و اعلام كند.

برنامه آموزشي دوره پزشكي عمومي بايد براي تامين، حفظ و ارتقاء سلامت افراد و جامعه، و عدالت در سلامت به  -6 – 0

 هيات علمي را بشرح زير تامين نمايد. نحوي اجرا گردد كه الگوهاي شايستگي

پژوهشي. اعم از آموزشهاي استاندارد پزشكي، پژوهشهاي موظف، و فراتر از آن آموزش  –الگوهاي آموزشي  -6 -0 – 8

 [44]مداوم جامعه پزشكي و پژوهشهاي مرتبط با نظام ارائه خدمات سلامت

الگوهاي تربيتي. ايفاي نقش شاخص در زمينه هاي اخلاق حرفه اي، پايبندي به اصول و ارزشهاي ديني، رفتار  -6 -0 – 0

 شايسته اجتماعي، تلاش در جهت معرفي سلامت بعنوان محور توسعه پايدار، و ترويج شيوه ايثار و فداكاري

مال گرائي. گرايش به تعالي در روابط اجتماعي، پايبندي به روزآمدي علمي، تلاش در جهت ارتقاء سطح الگوهاي ك -6 -0 – 6

بينش دانشجويان، ارتقاء سطح دانش، رشد و توسعه دانشگاه؛ ايفاي نقش در شناسائي، هدايت، حمايت و ترويج شيوه 

 لتخواهي در سلامتنخبگي استعدادهاي درخشان و برتر، و تقويت روحيه آرمانگرائي و عدا

الگوهاي رفتار حرفه اي. انجام وظايف حرفه اي با رفتار انساندوستانه بر اساس وجدان كاري، رعايت امانتداري،  -6 -0 – 1

رازداري، پرهيز از تبعيض، رفتار علمي توام با خلاقيت، سخاوت در انتقال تجربيات به دانشجويان، احترام به ديگران، و پايبندي 

 ارائه خدماتبه كيفيت 

صلاحيت هاي فردي لازم براي ايفاي نقشهاي ضروري در برنامه آموزش پزشكي عمومي و تامين الگوهاي مورد انتظار  -6- 6

 از اعضاي هيات علمي به شرح زير مي باشند.

 صلاحيت هاي معنوي و اخلاقي، به استناد موارد فوق در چارچوب ارزشها -6 -6 – 8

 مي، طبق ضوابط مصوب مراجع ذيصلاح قانونيصلاحيت هاي عل -6 -6 – 0

صلاحيتهاي آموزشي و تدريس در عرصه هاي نظري، علمي، آزمايشگاهي، جامعه و باليني سرپائي و بستري  -6 -6 – 6

 حسب مورد

 صلاحيتهاي پژوهشي در زمينه هاي طراحي، ارائه، هدايت، اجرا، نگارش، و گزارش نتايج حاصله -6 -6 – 1

 حيتهاي حرفه اي در زمينه هاي تخصصي، طبق بهترين الگوها و استانداردهاصلا – 6-6 – 5

 صلاحيت هاي مديريتي در سلسله مراتب مديريت آموزشي و اجرائي دانشگاه -6 -6 – 3

صلاحيت هاي ارتباطي در زمينه مشاوره علمي و فرهنگي دانشجويان و تعامل با ديگر اعضاي هيات علمي همكار،  -6 -6 – 9

 ي آموزشي، عموم مردم، سازمانهاي اجرائي، و نهادهاي مردمي و اجتماعيگروهها

دانشكده پزشكي بايد به تعداد كافي اعضاي هيات علمي واجد صلاحيت، متناسب با نيازهاي برنامه مصوب دوره  -6 – 1

 آموزش پزشكي عمومي، و رعايت سرانه هاي هيات علمي مصوب در اختيار داشته باشد.

ه پزشكي بايد برنامه اي جامع براي آموزش و رشد اعضاي هيئت علمي ترتيب دهد كه آنها را در كسب دانشكد -6 – 5

 توانايي هاي لازم براي اجراي مطلوب برنامه آموزشي دوره پزشكي عمومي ياري كند.

 پژوهشي و آموزشي[45]منابع :4 حوزه

به منظور ارائه آموزشهاي معتبر پزشكي عمومي، دانشكده پزشكي بايد ضمن داشتن اختيارات و حاكميت كافي از تسهيلات 

فيزيكي، فناوري اطلاعات، منابع آموزش در جامعه، علوم پايه و باليني و منابع پژوهشي متنوع، روزآمد و با كيفيت بشرح زير 

باشد و علاوه بر آن، با ايجاد دفتر يا هسته توسعه آموزش، اجراي برنامه هاي توسعه آموزش پزشكي، همكاري و  برخوردار

 مبادلات با ساير مراكز آموزش عالي، تحقق اهداف برنامه آموزشي دوره پزشكي عمومي را تضمين نمايد.

 بحران يتمدير و مترقبه غير حوادث پزشكي، هاي فوريت با ويژه آشنائي       ·

 اي حرفه مستمر ارتقاء و خودآموزي پژوهش، مهارت و نگرش       ·

دانشكده پزشكي بايد شرح وظايف مجريان و فراگيران و اهداف آموزشي را به تفكيك مراحل و چرخش  -0- 6

 .مشخص و در ابتداي هر مرحله و چرخش در اختيار ايشان قرار دهد[48]و كارورزي[47]كارآموزي[46]هاي

 [49]برنامه محتواي -3–4

محتواي برنامه آموزش علوم پايه پزشكي بايد ضمن ايجاد دانش و درك كافي از مفاهيم و روشها در علوم پايه،  -0 -1 – 8

 ي علوم باليني مرتبط با دانش پايه پزشكي عمومي را فراهم نمايد.زيربناي مناسبي براي كسب و به كارگير

محتواي برنامه آموزش علوم باليني بايد زيربناي مناسبي براي طبابت مستقل پس از دانش آموختگي به عنوان  -0 -1 – 0

يري، مراقبت حاد پزشك عمومي فراهم نمايد و جنبه هاي مهم تامين، حفظ و ارتقاي سلامت، عدالت در سلامت، طب پيشگ

 و مزمن، تجويز منطقي داروها، نوتواني و بازتواني را دربرگيرد.

محتواي برنامه بايد آموزش لازم در ساير علوم مرتبط شامل زبان انگليسي، رايانه و فناوري اطلاعات، مباني  -0 -1 – 6

 رد.پژوهش با روش علمي، پزشكي مبتني بر شواهد و مديريت نظام سلامت را فراهم آو
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برنامه آموزشي عرصه هاي عملي دوره پزشكي عمومي شامل كارآموزي و كارورزي باليني، بايد دربرگيرنده كسب  -0 – 5

تجربه و مهارت عملي لازم در بخش هاي اصلي طب داخلي، كودكان، جراحي عمومي )شامل بيهوشي عمومي(، زنان و 

شكي و پزشكي اجتماعي )براساس برنامه مصوب( بوده؛ توام با زايمان و ساير حيطه هاي علوم باليني، از جمله روانپز

آموزش همزمان آسيب شناسي، پاراكلينيك، راديولوژي و عرصه هاي نوين )طبق مصوبات(، و با تاكيد بر ارتقاء سلامت، 

 مسائل سلامت جامعه، بهداشت، پيشگيري، موارد شايع سرپايي و اورژانس باشد.

 برنامه مصوب دوره پزشكي عمومي خود را، با رعايت موارد زير بطور كامل اجرا كند.دانشكده پزشكي بايد  -0 – 3

 آموزش سازمان يافته در خصوص اخلاق پزشكي، مهارت هاي برقراري ارتباط و عدالت در سلامت -0 – 3 – 8

 [50]فيزيكي تسهيلات -4–1

دانشكده پزشكي بايد فضاها، تسهيلات فيزيكي، تجهيزات و ابزارهاي آموزشي معتبر و متناسب با نيازهاي برنامه آموزشي 

دوره پزشكي عمومي در دانشكده و مركز اطلاع رساني جامع و مجهز بشرح زير در اختيار داشته باشد، و يا بتواند استفاده 

 كند.

عرصه هاي آموزش علوم پايه و باليني، شامل كلاسهاي درس، تالار سخنراني، فضاي تدريس در گروه هاي  – 1 -8 – 8

، [51]كوچك؛ كتابخانه هاي عمومي و اختصاصي؛ آزمايشگاه هاي دروس علوم پايه، آزمايشگاه تشخيص اوليه تجربه باليني

 آزمايشگاه هاي مهارت باليني؛ جايگاه هاي آموزش باليني جامعه، سرپائي و بستري و جايگاه هاي پژوهشي

گستره وسيع عرصه هاي آموزشي در نظام سلامت جامعه، شامل تعداد و تركيب متناسبي از مراكز بهداشتي  -1 -8 – 0

اي ديگر بهداشتي درماني مراقبت هاي اوليه سلامت در زمينه بهداشت خانواده، درماني، خانه هاي بهداشت؛ واحده

بهداشت مدارس، بهداشت حرفه اي و بهداشت رواني؛ مراكز مراقبت هاي بيماريهاي مزمن، خانه هاي سالمندان، مراكز 

 رحسب نيازنگهداري معلولان جسمي و ذهني، خانه بيماران؛ مراكز ورزشي و ساير مراكز مجاز و معتبر ب

آزمايشگاهي و باليني، شامل كليه ابزار و تسهيلات مورد نياز آموزش در عرصه هاي مختلف  –ابزار آموزش نظري  – 1 -8 – 6

فوق، متناسب با نيازهاي برنامه آموزشي دوره پزشكي عمومي در دانشكده، اعم از تجهيزات آزمايشگاهي، فناوري 

 وزشياطلاعات، سمعي و بصري و ابزار كمك آم

كتابخانه و مركز جامع اطلاع رساني مجهز به نظام علمي و معتبر كتابداري و مدارك پزشكي، كتب مرجع، مجلات  – 1 -8 – 1

علمي، داراي فضاي فيزيكي مورد نياز اعضاي هيات علمي و دانشجويان پزشكي عمومي، با امكانات كافي و روزآمد و 

 ه و يا از طريق الكترونيكدسترسي مناسب دائمي به آن در محل كتابخان

. سرانه فضاي فيزيكي براي سالن مطالعه به ازاي استاد و دانشجو، و سرانه كتب مرجع و ضروري به ازاي 8تبصره 

 دانشجويان در هر سال تحصيلي از دوره بايد توسط دانشكده محاسبه و تامين شود.

مقررات حفاظتي بهداشتي و رفاهي و امكانات متناسب  . رعايت اصول منطبق با ارزشهاي اسلامي، ضوابط ايمني،0تبصره 

 با شرايط افراد معلول، در كليه فضاها و اماكن فيزيكي دانشكده پزشكي همواره الزامي است.

 [52]باليني آموزش منابع -4–3

زشكي بايد منابع لازم براي ارائه آموزشهاي درون جامعه، پايه و باليني سرپائي و بستري در عرصه هاي متناسب دانشكده پ

با برنامه آموزشي دوره پزشكي عمومي، به دانشجويان پزشكي عمومي را فراهم كند. اين منابع بايد داراي تنوع و كيفيت 

به نحوي كه فراگيران به نمونه مناسبي از افراد جامعه، گروه هاي لازم براي تحقق اهداف آموزش در نظام سلامت باشند 

آسيب پذير و بيماران از نظر تعداد، تنوع، تركيب، الگوهاي بيماري، سن، جنس و امكانات فيزيكي بشرح زير دسترسي داشته 

 باشند.

ده هاي تحت پوشش شبكه جمعيت و منطقه معين، شامل بخشي از جمعيت مناطق شهري و روستائي با خانوا -1 – 0- 8

 بهداشتي

مراكز و بخش هاي عمومي، شامل خانه هاي بهداشت، مراكز بهداشتي درماني، كلينيك ها، مطب هاي پزشكان  -1 -0 – 0

)مطابق با شرايط تعيين شده توسط كميته برنامه ريزي درسي دوره پزشكي عمومي در دانشكده(، مراكز اورژانس، درمانگاه 

 تانها، بخش هاي عمومي و تخصصي بستري و ساير مراكز مجاز و معتبر مراقبتهاي سلامتهاي عمومي بيمارس

 [53]اطلاعات فناوري -4–2

تسهيلات فناوري اطلاعات توسط دانشجويان و دانشكده پزشكي بايد برنامه هاي مناسب كارآمد و روزآمد براي استفاده از 

 اعضاي هيأت علمي در برنامه آموزش دوره پزشكي عمومي را فراهم و اجرا نمايد.

 [54]آموزش توسعه -4–4

ر مستمر و مطلوب از منابع و سازوكارهاي توسعه آموزش در طراحي، اجرا، دانشكده پزشكي بايد نشان دهد كه به طو

ارزشيابي و ارتقاي برنامه آموزشي استفاده مي نمايد. فعاليت هاي توسعه آموزش بايد به تناسب گستردگي فعاليتهاي 

كده، مراكز آموزش دانشكده پزشكي؛ از طريق ايجاد دفاتر يا هسته هاي توسعه آموزش توسط دانشكده پزشكي در دانش

باليني و ساير عرصه هاي آموزش؛ با بكارگيري كارشناسان و صاحبنظران رشته هاي مختلف، روشهاي متنوع توسعه 

 آموزش، راهكارهاي ارتقاء كيفيت آموزش و مراعات جنبه هاي مختلف جامعه نگري و سلامت محوري انجام گيرد.
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 [55]آموزشي مبادلات و همكاري -4–5

بمنظور گسترش توانمنديها، افزايش اعتبار علمي و ارائه خدمات آموزشي، فناوري، پژوهشي و سلامت، برقراري همكاريها و 

 تعاملات دانشكده پزشكي با ساير دانشكده ها و مراكز آموزش عالي

 . اركان مديريت آموزشي دوره پزشكي عمومي عبارتند از:عمومي پزشكي دوره آموزشي مديريت اركان -5–3

 رئيس دانشكده پزشكي -5 -0 – 8

 مسئول آموزش دوره پزشكي عمومي – 5 -0 – 0

 مسئول آموزش علوم پايه پزشكي براي دوره پزشكي عمومي -5 -0 – 6

 تري و عرصه هاي جامعه( براي دوره پزشكي عموميمسئول آموزش علوم باليني )سرپائي، بس -5 -0 – 1

 كميته برنامه ريزي درسي دوره پزشكي عمومي در دانشكده -5 -0 – 5

 مديران گروه هاي آموزشي – 5 -0 – 3

 شوراهاي آموزشي گروهها )اعم از علوم پايه و باليني( -5 -0 – 9

 روساي بخشهاي آموزشي )اعم ازعلوم پايه و باليني( -5 -0 – 1

 روساي بيمارستان هاي آموزشي -5 -0 – 7

 معاونين آموزش باليني بيمارستان هاي آموزشي – 5 – 0 – 82

. دانشكده پزشكي بايد ساختار مناسب و بودجه كافي و مستقل عمومي پزشكي دوره اجرائي مديريت اركان -5–2

داري مورد نياز براي تحقق و تسري وظايف براي تحقق اهداف دوره پزشكي عمومي داشته باشد. تفويض اختيارات مالي و ا

 استانداردهيا پايه دوره آموزش پزشكي عمومي الزامي است. -5 -0مديريتي كليه سطوح مندرج در بند 

 دانشجو :6 حوزه

دانشجوي پزشكي عمومي بايد علاوه بر كسب حد نصاب قبولي براي ورود به دوره آموزش پزشكي عمومي طبق  -3 – 8

 ، داراي شرايط و ويژگيهاي زير باشد.آزمون هاي مصوب

اسلامي و مقررات كشوري، آئين نامه هاي دانشگاه، موازين اخلاقي و جوانب  –متعهد به رعايت اصول الهي  – 3 -8 – 8

 مختلف شئون دانشجوئي

 سلامت كامل جسمي و رواني متناسب با حرفه پزشكي – 3 -8 – 0

 ت مداوم در آموزش پزشكيگرايش به كسب شايستگي و پيشرف – 3 – 8- 0

دانشكده پزشكي بايد در هر سال ظرفيت پذيرش )حداقل و حداكثر تعداد( كل دانشجوي ورودي را متناسب با شرايط  -3 – 0

 دانشكده تعيين و به شوراي آموزش دانشگاه پيشنهاد نمايد.

عم از مبادله استاد، اجراي برنامه هاي و پژوهشي داخل و خارج كشور مورد تائيد وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي ا

، انجام تحقيقات مشترك، و استفاده مشترك از منابع و امكانات و فناوري با رعايت جميع مقررات توصيه [56]آموزشي مشترك

 مي شود.

 [57]پژوهش -4–6

دانشكده پزشكي بايد برنامه راهبردي پژوهش در علوم پزشكي شامل رسالت، چشم انداز، اهداف، محورها،  -1 – 3 – 8

ها؛ برنامه حمايت از پژوهشهاي اساتيد ودانشجويان اركان، روش ها، جايگاه هاي پژوهش، ارزشيابي، انتشار نتايج و دستاورد

 و برنامه ويژه حمايت و هدايت پژوهشهاي دانشجويي و استعدادهاي درخشان را تدوين و اجرا كند.

 برنامه اجرايي پژوهش در علوم پزشكي بايد تامين كننده موارد زير باشد. -1 – 3 – 0

 * رعايت موازين اخلاق پزشكي در پژوهش

و رعايت ترتيب اولويت هاي پژوهشي كاربردي مبتني بر نيازها )ترتيب اولويتهاي پژوهشي كاربردي عبارتست از: * تضمين 

 پژوهشهاي نظام سلامت، اپيدميولوژي، كارآزمايي هاي باليني و تحقيقات پايه(

 * تعيين نقش و جايگاه مناسب دانشجويان در طرحهاي پژوهشي گروهها و دانشكده

 ه دانشجويان و آشنائي آنان با مسائل و روشهاي پژوهش درحيطه پزشكي عمومي* ارتقاء ديدگا

 * ارتقاء كيفيت پايان نامه هاي دانشجوئي و سوق دادن آنها به سمت اولويتهاي پژوهشي

 [58]اجرايي و عالي مديريت :5 حوزه

به منظور تحقق و پيشبرد اهداف دوره پزشكي عمومي، دانشكده پزشكي بايد از اختيارات، مسئوليت ها، ساختار،  -5 – 8

ارتباطات و بودجه مناسب برخوردار باشد. اركان و فرآيندهاي مديريت دوره پزشكي عمومي با مراعات بندهاي مشروحه زير 

كه بايد توسط دانشكده پزشكي تنظيم و به تصويب مراجع ذيربط در دانشگاه متبوع رسيده براساس آئين نامه اي خواهد بود 

 باشد.

طراحي ساختار مديريت آموزشي و اجرائي دوره آموزش پزشكي عمومي برحسب الگوي دانشگاه و شرايط و مقررات تبصره.

 معتبر و مصوب در هر زمان انجام مي گيرد.
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مه هاي مناسبي براي تشويق و شكوفائي استعدادهاي دانشجويان در زمينه هاي زير دانشكده پزشكي بايد برنا -3 – 6

 تهيه و اجرا نمايد.

 تعالي اعتقادي و اخلاقي – 3 – 6 – 8

 رشد احساس مسئوليت ملي -3 – 6 – 0

 رشد علمي – 3 – 6- 6

 رشد فرهنگي- -3 – 6- 1

 رشد شخصيت و مسئوليت حرفه اي -3 – 6- 5

زشكي بايد حداقل شرايط مطلوب حمايت هاي رفاهي براي دانشجويان پزشكي عمومي خود را درموارد دانشكده پ -3 – 1

 زير تعيين كند و به كمك مسئولين دانشگاه و درتامين آنها برنامه ريزي نمايد.

 خوابگاه هاي دانشجوئي -3 -1 – 8

 وام دانشجوئي – 3 -1 – 0

 تغذيه -3 -1- 6

 بيمه سلامت – 3 -1 – 1

 امكانات و فضاهاي تفريحي و ورزشي -3 – 1- 5

 تمهيدات فوق برنامه و كار دانشجوئي -3 – 1 – 3

 تمهيدات لازم جهت تردد و اقامت دانشجويان و اساتيد در عرصه ها – 3 -1 – 9

دانشكده پزشكي بايد برنامه مناسبي براي تامين امنيت اجتماعي اخلاقي و رواني، پيشگيري از آسيب هاي  -3 – 5

تماعي، و حمايت مشاوره اي در زمينه هاي تحصيلي و رواني دانشجويان پزشكي عمومي داشته باشد و نيازهاي اج

 مشاوره اي ايشان شناسائي شده به آنها پاسخ داده شود.

دانشكده پزشكي بايد ضمن اطلاع رساني كامل و مستمر درخصوص مقررات آموزشي و برنامه هاي حمايتي و  -3 – 3

 ه مشاركت دانشجويان را در برنامه ريزي، اجرا، و ارزشيابي برنامه هاي رفاهي فراهم نمايد.رفاهي، زمين

دانشكده پزشكي بايد مقررات آموزشي و انضباطي و نيز وظايف حرفه اي دانشجويان پزشكي را در مراحل مختلف  -3 – 9

افراد ذيربط اعلام نموده و به نحو مناسب  تحصيلي با رعايت ضوابط و مقررات دوره آموزش پزشكي عمومي مشخص كرده، به

 از اجراي آنها اطمينان حاصل نمايد.

 [59]ارزشيابي :3 حوزه

ش پزشكي عمومي، دانشكده پزشكي به منظور تضمين كيفيت و زمينه سازي براي بهبود مستمر فرآيند برنامه دوره آموز

موظف است با مشاركت دفتر يا هسته توسعه آموزش پزشكي دانشكده برنامه هاي جامع و معتبر ارزشيابي در سطوح 

برنامه، هيات علمي و دانشجو را تدوين، اجرا و گزارش نمايد. گزارش ارزشيابي دوره و عملكرد اعضاي هيات علمي فعال در 

مومي بايد در گزارش سالانه رئيس دانشكده پزشكي به رئيس دانشگاه و گزارش سالانه رئيس دوره آموزش پزشكي ع

 دانشگاه به هيات امنا دانشگاه منعكس گردد.

 دانشجويان[60]ارزيابي - 3–1

زشكي بايد برنامه مشخصي براي فرآيند ارزيابي دانشجويان را مشخص و اعلام نموده و به اجرا دانشكده پ – 9 -8 – 8

 بگذارد.

دانشكده پزشكي بايد برنامه مشخصي براي نظارت و ارزشيابي دوره اي سنجش هاي خود داشته باشد، نتايج  – 9 -8 – 0

، روايي پيشگويي [61]اين برنامه شامل بررسي روايي محتواآنها را مستند نموده و به دست اندركاران برنامه بازخورد دهد. 

 سنجش ها مي باشد.[64]و بررسي پايايي[63]، روايي سازه[62]كننده

 ازخورد مناسب براي اصلاح و رفع نواقص برنامه آموزشي برگزار كند.دانشكده پزشكي بايد آزمون هاي تكويني با ب – 9 -8 - 6

دانشكده پزشكي بايد نشان دهد كه روش هاي ارزيابي به كار رفته در آزمون هاي دانشكده با اهداف آموزشي  – 9 -8 – 1

 بر مي گيرد.در حيطه هاي دانشي، مهارتي، و نگرشي تعريف شده متناسب است و سطوح بالاتر يادگيري را نيز در

دانشكده پزشكي بايد ضوابط و شاخص هاي اخلاقي و شئون دانشجويي را تعريف و اعلام نمايد، و در اين رابطه  – 9 – 8- 5

 نشان دهد كه عملكرد اخلاقي دانشجويان را به نحو موثر در ارزيابي، ارتقاء و ادامه تحصيل آنان لحاظ مي نمايد.

 علمي هيأت ارزشيابي–3–3

پزشكي بايد برنامه جامع ارزشيابي مستمر فعاليتهاي اعضاي هيأت علمي را، با درنظر گرفتن كليه مفاد دانشكده 

)هيات علمي( و با مشاركت دفتر يا هسته توسعه آموزش پزشكي دانشكده، تدوين و اجرا نمايد،  6استانداردهاي حوزه 

شي اعضاي هيات علمي از ارزش مناسب در كنار پژوهش بنحوي كه صلاحيت هاي اخلاقي، رفتار حرفه اي، و فعاليتهاي آموز

 و خدمات برخوردار بوده، در ارتقاء و ادامه فعاليت آنان موثر باشد.

 دوره ارزشيابي–3–2
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دانشكده پزشكي بايد دوره آموزش پزشكي عمومي و اجراي برنامه درسي و پيشرفت تحصيلي دانشجويان را مطابق يك 

)برنامه آموزشي دوره  0( مدون، مكتوب، و مستند، با درنظر گرفتن كليه مفاد استانداردهاي حوزه [65]برنامه )ارزيابي دروني

وشهاي پايا و معتبر، به پزشكي عمومي( و مشاركت دفتر يا هسته توسعه آموزش پزشكي دانشكده و همچنين استفاده از ر

طور مستمر پايش كرده، نتايج آن را گزارش نمايد و با لحاظ نمودن بازخوردها، برنامه آموزش پزشكي عمومي دانشكده را 

 اصلاح نمايد.

 [8]ImagingMagnetic Resonance  

 [2]Cardio Plumonary Resuscitation 

 [3]Arterial Blood Gas 

[4]Pure Protein Drivatives 

 [5]Electro Cardio Graphy 

[6]Fetal Heart Rate 

 [7]Intra Uterine Device 

 [8]Lumbar Puncture 

 [9]Student-Centered 

 [10]Community – based Learning 

 [11]Active involvement 

 [12] Learning by doing 

 [13]Problem Solving 

 (پرسنل، فضاي فيزيكي، تجهيزات، جمعيت تحت پوشش) [14] 

 [15]Individual interview 

 [16]Observation 

 [17]Community interview 

 [18]Focus group discussion 

 [19]Community based learning activity 

 [20]Problem based Learning cavity 

 [21]Task based 

 [22]Active Particaption 

 [23] Simulation 

 [24]Demonstation 

 [25]Role Playing 

 [26]Refreshment 

[27]Demonstation 

 [28]Objective Satractured Field Examination 

 [29]Basic Standards 

 [30]Values 

 [31]Perspective 

 [32] Mission and Goals 

 [33]Statement of mission and objectives 

 [34]Roles 

 [35] Capabilities 

 [36]Educational course plan (strategy) 

 [37]Curriculum 

 [38] Health promotion 

 [39]Prevention 

 [40] Diagnosis 

 [41]Treatment 

 [42]Rehabilitation 

 [43]Health equity 
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